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Vivre dans le respect, égalité, équité pour toutes les femmes

Réseau-Femmes Colombie-Britannique est un organisme a but non lucratif fondé en 1990. Sa
mission est de regrouper les femmes francophones de la Colombie-Britannique, de représenter,
promouvoir et défendre leurs droits et intéréts, et de contribuer a leur épanouissement social,
culturel et économique. Nous sommes a la recherche, dans le cadre du projet « L’économie au
fémininy, de plusieures:

ANIMATRICES

Poste contractuel — 2010

L’animatrice présentera un atelier de courte durée, soit de deux heures, devant un groupe
de cinq a quinze femmes d’age diversifié¢ dans une ville de Colombie-Britannique.
DOMAINES :

e Développement personnel et relations interpersonnelles
* Expression et création artistique

* Prévention de la violence

e Santé psychologique et physique

* Droit et systéme légal

* Développement organisationnel et communautaire

* Informatique

+ FEconomie

* Entrepreunariat féminin

* Participation et processus politique

PROPOSITION D’ATELIER :
Chaque proposition sera rédigée en francais, ne devra pas dépasser une demie page par type
d’atelier et abordera les points suivants:
* Biographie de I’animatrice (maximum cinq lignes)
* Objectif(s) de I’atelier
e Description du contenu (maximum 15 lignes)
*  Matériel requis
*  Tarif par session
L’atelier donné sera rémunéré a hauteur de 1508 de I’heure.

COMPETENCES EXIGEES ET ATOUTS :

* Formation post-secondaire exigée

*  Minimum six mois d’expérience en animation ou/et en formation de groupes

* Excellente communication écrite et orale en francais

*  Détenir un permis de conduire valide

* Engagement a I’égard des principes de I’analyse comparative entre les sexes

* Disponible pour offrir des ateliers en région (Victoria, Kelowna, Prince George)

* Un bon sens de ’humour et la maitrise du logiciel Power Point sont considérés comme

des atouts

Réseau-Femmes Colombie-Britannique recevra des propositions écrites seulement et
accompagnées d’un CV. Elle contactera par la suite les candidates sélectionnées pour le poste.
Priére d’envoyer votre proposition par courriel a projets@reseaufemmes.bc.ca avant le 15 février
2010.




