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Réseau-Femmes est un organisme provincial sans but lucratif qui a pour mission de regrouper les
femmes francophones de la Colombie-Britannique pour représenter, promouvoir et défendre leurs droits
et intéréts et contribuer a leur épanouissement.

NOUV’ELLES
MARS 2005

Le 8 mars 2005 : « Vous étes ici : les femmes, le
Canada et le monde »

Mot de la présidente

C’est la Journée internationale de la femme! Que se passe t’il dans votre communauté?
Réseau-Femmes sera au rendez-vous, samedi le 5 mars prochain a la bibliothéque publique de
Vancouver avec les organismes féministes et partenaires. Aujourd’hui, nous devons encore nous
battre pour démontrer la nécessité d’un soutien financier pour Réseau-Femmes et Inform’Elles.
Pourquoi?... En 2005, les services aux femmes en frangais en C.-B. sont fragiles et pratiquement
inexistants. Pourquoi?... Au lieu de prévenir les problémes, la société préfere réparer les pots
cassés. On ne comprend pas, qu’avec une aide adéquate en frangais pour les femmes, nous
pourrions toutes et tous bénéficier d’une économie en dollars et en souffrances énormes. La
société franco-colombienne en est une de mouvance et est aussi variée en cultures. Nous vivons
toutes avec les problémes d’isolement de notre ville, province, pays, famille et langue. Vivant des
moments difficiles tels que la détresse psychologique, la violence etc., il est donc plus naturel de
s’exprimer dans notre langue frangaise. Inform’Elles, est le seul service en Colombie-Britannique
qui peut aider les femmes dans leur langue, le frangais. Sachez qu’avec votre conseil de Réseau-
Femmes ainsi qu’avec Micheline, nous travaillons trés fort a sauvegarder nos acquis a Réseau-
Femmes. Nous avons besoin de vos appuis. Plus que jamais c’est le temps d’étre solidaires pour
nous faire entendre & nos gouvernements et leur montrer qu’on existe et qu’il est crucial que ¢a
change! Odette Lepage

Dans ce numéro

Mot de la présidente page 1
Laure Waridel au Gala de RFCB page 2
Ou en sont les projets ? page 2
Ou en sont les dossiers provinciaux et nationaux ? page 4
Ou en sont les regroupements ? page 6
Travaliller avec I'équipe de RFCB : des opportunités ! page 6
Du cété des artistes page 9

#302-1037 Broadway Ouest

Vancouver, C.-B. V6H 1E3

Téléphone : 604.736.6912

Télécopieur : 604-736-6975

Courriel : info@reseaufemmes.bc.ca
www.reseaufemmes.bc.ca




N’oubliez pas que I’on vous attend au Congreés annuel et Assemblée générale annuelle de
Réseau-Femmes les 3, 4 et 5 juin au Plaza Hotel Ramada, de Richmond. Sous le théme « Une voix pour
toutes, depuis 15 ans! » notre Gala du 15°™ se déroulera le samedi soir et vous pourrez venir avec vos
conjoints.es, qui seront les bienvenus.es a célébrer avec nous, anciennes et nouvelles membres de Réseau-
Femmes. Parmi les multiples surprises prévues pour le samedi soir, vous pourrez entendre une allocution de

Laure War idel, auteure de ’ouvrage Acheter, c’est voter- Le cas du café. « Laure

Wa ri d EI est cofondatrice et présidente d’Equiterre, une organisation vouée a la promotion de choix
écologiques et socialement responsables. Sociologue spécialisée en développement international et en
environnement, elle est considérée comme 1’une des pionnicres du commerce équitable et de la
consommation responsable au Québec. Elle s’est fait connaitre a 1’émission Indicatif présent de Radio-

Canada avec sa chronique «Acheter, ¢’est voter». Laure Waridel 2 ¢ qualifiée de nouvelle
leader par les quotidiens La Presse et The Gazette, alors que le magazine Maclean’s I’a présentée comme

I’une des 25 jeunes Canadiens qui changent déja le monde. Elle est également 1’auteure de L ’envers de
Dassiette (Ecosociété, 2003).» Ce texte biographique est tiré du site : http://www.equiterre.org

Comme je vous 1’ai dit, ce n’est pas la seule surprise. Nous aurons des ateliers, des spectacles et méme une
exposition en arts visuels des femmes artistes francophones de chez-nous. Vous verrez également ***En
Grande Primeur***, une entrevue documentaire exclusive, d’une GRANDE DAME du mouvement des
femmes, je vous laisse deviner d’ici a ce que vous receviez les invitations.

A bientét et au plaisir de vous y voir!

Une voix pour toutes, depuis 15 ans!

L’année 2005 marque le 15°™ anniversaire de fondation de RFCB. C’est sous le théme « Une voix pour
toutes, depuis 15 ans! » et dans ce contexte que le congrées annuel de RFCB sera égaillé par une soirée-
spectacle ou toute la communauté francophone et francophile sera invitée. Cet événement célébrera la
contribution indispensable des femmes francophones de notre province dans le développement de la
francophonie et servira a partager les expériences et les accomplissements des femmes avec I’ensemble de

la communauté britanno-colombienne. L’événement se déroulera durant la fin de semaine du 3 au 5

juin 2005, a Richmond. Si vous avez renouvelé votre adhésion, vous recevrez I’invitation
officielle trés bientdt. Sinon, pensez a devenir membre dés maintenant.

Bénévoles recherchées, pour 1’accueil, la fabrication et la mise en place de la logistique du

CONGRES GALA qui se tiendra a Richmond les 3, 4etsS juin 2005.

Si vous désirez participer a la vitalité de votre communauté, tout en acquérant de I’expérience dans
I’organisation d’événement, priére de communiquer sans tarder avec les bureaux de RFCB au Comité
organisateur du Gala a 604.736.6912 ou 1.866.736.6900 info@reseaufemmes.bc.ca

La Ressource-mobile

Grace au BC Gaming Access Commission le projet La Ressource-mobile a pu bénéficier de ressources
financiéres supplémentaires, afin de faire profiter les groupes régionaux de ressources et d’expertise qui
leur auraient été impossible de pouvoir obtenir autrement. Victoria a pu recevoir, en février, une animatrice
culturelle et artistique pour un atelier de percussions et chants. Unies dans une méme voix, plus de 20
femmes ont chanté, partagé rires et défoulé les préoccupations au rythme du tambour. Nanaimo a échangé
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avec des animatrices expertes sur les meilleures stratégies a adopter afin de mieux gérer les changements
qui arrivent inévitablement dans nos vies et dans notre société. White Rock et Kelowna ont recu le bagage
et ’expérience d’une formatrice en leadership et partager les multiples fagon d’étre femme d’action dans
nos vies personnelles et professionnelles. Réseau-Femmes espére pouvoir offrir encore dans les mois qui
viennent, un soutien financier aux groupes qui désirent bénéficier de ces ateliers tellement enrichissants,
rassembleurs et formateurs. Des fonds ont été demandés pour poursuivre et élargir cette initiative, nous
attendons une réponse de BC Gaming Access, d’ici la fin de mars.

Ensemble, en sécurité! Phase I1

Nous tentons (pour la deuxiéme fois), de recruter une agente de liaison qui pourrait travailler une journée
par semaine dans la région de Prince George et Kitimat. Si vous connaissez une personne qui pourrait étre
intéressée a travailler au développement et au soutien communautaire dans ces régions, veuillez appeler
sans tarder aux bureaux de RFCB. Le but pour 1’agente de liaison serait d’une part de recruter des femmes
et jeunes filles qui accepteraient de participer a une formation dans le but de devenir bénévole au soutien du
Service Inform’Elles pour leur région respective. La nouvelle intervenante Danielle, Karine et Micheline se
sont rencontrées a quelques reprises afin de planifier le plan d’action pour la gestion et la formation des
bénévoles au soutien du Service Inform’Elles. Un week-end de formation est prévu en septembre prochain.
En attendant, nous devons recruter et sensibiliser la population de ces régions! Nous aimerions réunir
autour d’une « table de concertation ou forum public » des personnes intéressées a adresser plus largement
les problématiques spécifiques vécues par les femmes et jeunes filles des régions éloignées en milieu
minoritaire linguistique. La ou peu de services et soutien communautaire existent nous cherchons a
construire ce soutien sur les bases communautaires existantes.

Le volet jeunesse

Le Conseil Scolaire Francophone de la Colombie-Britannique a regu avec beaucoup d’intérét 1’atelier
interactif de prévention et de mobilisation des jeunes francophones du niveau secondaire contre la violence.
Un atelier de démonstration avait été appliqué a 1’école secondaire de New Westminster pour un groupe en
immersion frangaise et s’¢tait avéré une réussite. Nous avons donc peaufiné le contenu informatif et adapté
certains éléments du déroulement afin de maximiser les résultats de cette formule originale, basée sur des
techniques interactives simples inspirées du théatre-forum. L’approche du théatre-forum, en tant qu’outil
d’intervention sociale, est presque entierement basée sur 1’interprétation, la connaissance intrinseque, le
vécu et ’expérience des jeunes eux-mémes face au phénomene de la violence. Le processus
d’apprentissage ayant débuté en classe avec le responsable du groupe se poursuit lors du déroulement de
I’atelier. La session commence par une session de remue-méninge, durant laquelle les jeunes sont appelés a
décrire les lieux, les personnages et les situations ou existe la violence. Ces énoncés sont ensuite utilisés
comme matériaux de base avec lesquels les éléves travailleront pour la création des tableaux du théatre-
forum. Par I’entremise de cet atelier, RFCB cherche a aider les jeunes a déterminer quel rdle la violence
joue dans leurs vies et quelles solutions peuvent étre proposées pour améliorer la situation. Les conseilléres
pédagogiques ont pris connaissance de la trousse promotionnelle et pédagogique préparatoire dans le cadre
d’une journée de perfectionnement professionnel, ou Karine (I’agente de projet) est allée présenter le volet
jeunesse de notre projet Ensemble, en securité! Certaines écoles ont déja commandé 1’atelier pour leur
classe. Beau travail Karine!
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Service Inform’Elles

Le Service Inform’Elles comme vous le savez, a réouvert en octobre dernier. Le Service Inform’Elles a,
depuis, répondu a une moyenne de 60 demandes d’intervention par mois. Inform’Elles verra son avenir se
déterminer grace a la consultation communautaire qui sera menée a travers la province via les
regroupements et le comité Inform’Elles. En préparation a ces consultations, Line Robert (de la firme Muse
Business Solutions) a déja été¢ embauchée. Elle prépare la documentation nécessaire a 1’obtention du
numéro de bienfaisance pour le Service Inform’Elles. Il s’agit d’un long processus qui peut prendre jusqu’a
un an, mais nous comptons bien aller jusqu'au bout. Cela fait plusieurs années que 1’ Assemblée générale
annuelle le demande. Ca s’en vient! En paralléle, nous travaillons toujours a la recherche de solutions
alternatives et viables a court, moyen et long terme pour le maintien du Service, notamment en demandant
au Ministry of Community, Aboriginal and Women Services de nous reconnaitre comme agence officielle
pour la livraison de services aux femmes d’expression francaise. Ce ministére a dernicrement fait 1’annonce
de la ré-injection de fonds vers les agences prestataires de services aux femmes fuyant des situations de
violence. Nous cherchons, en ce moment stratégique, a obtenir notre part du gateau. La présidente et la
directrice rencontreront Monsieur Richard Stewart, député responsable des affaires francophones afin de lui
exposer notre plan.

Dans ce contexte stratégique, VOtre contribution est importante :

Renouvelez votre adhésion 8 RFCB, venez a la prochaine Assemblée générale annuelle et
encouragez nos efforts, en vous impliquant activement dans vos régions et au sein de vos
groupes.C’est le temps de renouveler sa carte de membre 12$ si vous en avez les moyens,
sinon 2$ suffira.

Santé et services sociaux

Par son implication a Réso-Santé, Réseau-Femmes Colombie-Britannique (RFCB) continue d’étre porte-
parole des femmes au sein de la concertation provinciale. Nous poursuivons notre role d’ambassadeur et de
promotion pour I’amélioration des services de santé et services sociaux pour la communauté francophone
de la province. En février dernier, RFCB a participé, aux cotés de Réso-Santé, a la Foire multiculturelle de
la santé ou d’importants liens ont été créés entre les organismes communautaires et institutionnels qui
livrent des services en santé mentale, physique et en services sociaux. Lors de cette journée qui se déroulait
au Centre culturel italien & Vancouver, Nicole Petitclerc (oui, oui, « notre » Nicole) de « Peace of Mind »
est accompagnatrice en soins palliatifs et a partagé un kiosque a la foire avec RFCB qui lui, faisait la
promotion du Service Inform’Elles. La Boussole et le Foyer Maillard étaient des organismes francophones
également représentés.

« Peace of Mind a été créé pour vous aider a faire face a ces moments difficiles et vous accompagne, vous
et vos proches, vers une fin de vie plus sereine et digne. »
Pour en savoir plus: http://www.palliativecarebec.com/

Femmes et immigration

Dans le dossier immigration, Réseau-Femmes a récemment accueilli avec grande joie le nouveau groupe
Ethno-Femmes dont les représentantes sont Loubna et Padmenne. Toutes deux impliquées a rendre ce
nouveau groupe de RFCB le plus dynamique possible, elles ont regu I’aide de Saida et de Michelle et font
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partie intégrante de RFCB. Loubna et Padmenee s’appliquent a mettre en place une programmation locale
et spécifique a leurs besoins en tant que femmes d’expression francaise provenant des communautés
ethnoculturelles. J’espere que vous vous joindrez au Conseil d’administration pour les accueillir toutes,
lors de notre congres provincial prévu les 3-4-5 juin prochains. Le regroupement Ethno-Femmes compte
déja plus de 20 participantes, lesquelles vivent principalement dans les environs de Surrey. Pour en savoir
plus sur les activités de Ethno-Femmes : contactez les bureaux de RFCB qui vous mettra en contact avec
Loubna et Padmenee.

Economie

Réseau-Femmes participera, en votre nom, au Forum socio-énomique francophone organisé par la Société
de développement économique prévu les 12 et 13 mars prochains & Vancouver. Lors de ce forum, Réseau-
Femmes présentera son projet Initiative de développement organisationnel stratégique financé par
Condition Féminine Canada. Ce sera I’occasion pour votre présidente de partager nos défis et faire valoir
les intentions de RFCB en maticre de développement et de partenariats communautaires ainsi que de
valoriser 1’expertise de RFCB en tant que porte-parole des intéréts et besoins d’une partie importante de la
communauté francophone britanno-colombienne, les femmes et les jeunes filles.

Positionnement stratégique

La Coalition nationale des groupes de femmes francophones est venue a Vancouver au mois de décembre
dans le cadre d’une consultation nationale sur le positionnement et le niveau d’influence exercé par les
femmes dans les différentes régions francophones hors Québec. Une quinzaine de femmes ont participé en
Colombie-Britannique, lesquelles ont discuté de 1’avenir du mouvement des femmes et des enjeux
entourant leur manque de ressources financiéres. L’initiative de la coalition a pour but d’outiller les groupes
de femmes afin de pouvoir mieux intervenir au sein des organismes responsables du développement et de
I’épanouissement des communautés de langue officielle (comité de gestion) et pour mieux revendiquer
I’obtention de services adaptés aux femmes et a la diversité de leur communauté, auprés des gouvernements
fédéraux et provinciaux.

Feu La Fédération nationale des femmes canadiennes francaise
« La FNFCEF est en période de transition puisqu’elle s’unira a deux autres organismes nationaux de femmes
francophones dont le Réseau national d’action éducation femmes et 1’ Association des Guides franco-
canadiennes et ce tel que demandé par le ministére du Patrimoine canadien. C’est donc au courant de
I’année 2005, que la FNFCF deviendra officiellement I’ Alliance des femmes de la francophonie canadienne
dont les buts seront de :
a) faire reconnaitre que les femmes et leurs réalisations contribuent au développement et a
I’épanouissement de leurs communautés
b) appuyer I’action collective et les revendications des femmes francophones de la francophonie
canadienne
c) favoriser la concertation et la collaboration de ses membres et de ses partenaires sur les dossiers
prioritaires
d) promouvoir I’éducation sous toutes ses formes chez les femmes et les jeunes filles francophones
e) favoriser et s’associer a des recherches qui documentent les situations des femmes de la
francophonie canadienne
f) contribuer au développement du leadership chez les femmes et les jeunes filles
g) promouvoir et appuyer la coordination du guidisme dans les communautés francophones. » (Agate
Gaulin, présidente nationale-extrait tiré de la lettre aux membres de la FNFCF du 2 février 2005)
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11 faut aussi penser a la releve. Pourquoi ne pas vous impliquer? Votre part, aussi petite qu’elle soit,

peut faire une grande différence. Elle donne UNe VOIiX aux femmes d’expression frangaise de tous ages.
Donnez-nous de vos nouvelles!

Les représentantes sont des membres qui acceptent la tache de planifier et d’organiser des
activités pour tous les goits, avec I’aide des femmes de leur localité et du bureau de
RFCB. Si cette tAche n’est pas appuyé par un regroupement fort et dynamique, cela peut
s’avérer étre essoufflant pour celles qui se portent bénévole. Il est donc important de faire
le relais avec elles. Victoria et Kelowna sont justement deux exemples de regroupements
qui ont besoin d’un relais présentement. Les deux Francine (Legault et Portelance) sont
essoufflées. De grace ne les laissez pas tomber. Aidez-les en vous proposant pour prendre
le relais de ces groupes!

Travailler avec Réseau-Femmes : des opportunités!

L’année 2005 marque le 15°™ anniversaire de fondation de RFCB. Dans ce contexte, le congrés
annuel sera égaillé par une soirée-spectacle ou toute la communauté francophone et francophile sera
invitée. Cet événement vise a célébrer la contribution indispensable des femmes francophones de la
province dans le développement de la francophonie et a partager les expériences et les
accomplissements des femmes avec I’ensemble de la communauté britanno-colombienne.
L’événement se déroulera durant la fin de semaine du 3 au 5 juin 2005, a Richmond.

REPRESENTANTES RECHERCHEES

Si vous vivez a Kelowna ou Victoria, Réseau-Femmes a besoin de vous !
Si croyez que la cause des femmes est juste et importante pour le maintien de notre vitalité en tant que
communauté, appelez au bureau de Vancouver (1.888.736.6900) ou parlez a votre représentante actuelle
(Francine Portelance pour Kelowna ou Francine Legault pour Victoria) afin de connaitre les outils et
ressources a votre disposition. Vous verrez qu’en vous impliquant avec les femmes de votre communauté,
vous travaillez & maintenir et transmettre notre langue et notre culture frangaise.

BENEVOLES RECHERCHEES

RFCB est a la recherche de bénévoles, intéressées a s’impliquer dans 1’organisation de cet événement
socioculturel, pour les activités suivantes :

*  Accueillir et diriger le public et les artistes

* Aider a ’organisation technique et logistique

* Aider a I’installation de I’exposition d’arts visuels
» Fabriquer et installer la décoration

» Assister dans la mise en place de la salle

Pri¢ére de communiquer sans tarder avec les bureaux de RFCB a Comité organisateur du Gala
604.736.6912 Sans frais : 1.866.736.6900 Courriel : info@reseaufemmes.bc.ca
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« Quand deux femmes se parlent c’est déja un réseau ! »

CONTRACTUELLES RECHERCHEES

OFFRE DE CONTRAT
Coordonnatrice d’événement

Dans les bureaux de Vancouver et sous la supervision de la direction générale, la coordonnatrice
d’événement aura comme mandat de coordonner les activités de levée de fonds, de promotion et
de logistique du congres du 15°™ anniversaire de RFCB.

FONCTIONS :

e Effectuer la recherche de commanditaires;

* Aider a I’¢élaboration du plan promotionnel;

*  Organiser et coordonner les activités culturelles et artistiques;

* Assurer la liaison et les relations avec les membres, les partenaires et les médias;

»  Exécuter toute autre tache pertinente a la réalisation des objectifs de cet événement.
EXIGENCES :

»  Détenir une formation post-secondaire pertinente et/ou expérience équivalente;

* Avoir de I’expérience dans 1’organisation et la coordination d’événements culturels;
e Avoir acces et maitriser les outils de communications courants;

* Avoir de I’expérience en levée de fonds est un atout.

QUALITES RECHERCHEES :

* Excellente communication (orale et écrite) en anglais et en francais;

* Aptitude a travailler en équipe autant que de maniére autonome;

* Bon sens de I’organisation et esprit d’initiative.

Rémunération: A négocier selon 1’expérience et la formation.
Durée: Contrat de trois mois, débutant le 15 mars 2005 (possibilité d’avancement au sein de
I’organisme).

Priere de faire parvenir votre lettre et votre curriculum vitae avant le 15 mars 2005 4 :
Micheline Barrette, 302-1037 Broadway Ouest, Vancouver, V6H 1E3.
Télécopie : 604.736.6975.Courriel : mbarrette@reseaufemmes.bc.ca
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CONTRACTUELLES RECHERCHEES (la suite...)

OFFRE DE CONTRAT
Agente de liaison

Sous la supervision de la directrice générale, 1’agente de liaison travaillera avec 1’agente de projet
ainsi qu’avec I’intervenante du Service Inform’Elles et aura comme mandat de faire de la
promotion et du recrutement pour le projet « Ensemble, en sécurité!- Phase I . Ce projet vise a
sensibiliser et & mobiliser les partenaires ainsi que la population en général, sur I’incidence de la
violence dans nos communautés, particulierement celle faite envers les femmes et les jeunes filles
vivant dans un milieu linguistique minoritaire. La stratégie adoptée consiste a développer des
liens et a former un réseau de soutien régional communautaire. Ultimement ce réseau aidera a
briser I’isolement linguistique, social et géographique et d’encourager la prise en charge de la
collectivité a I’égard des multiples enjeux entourant la sécurité de nos milieux.

FONCTIONS:

0 Promouvoir les ateliers interactifs développés par RFCB visant les jeunes de niveaux
d’age scolaire et parlant frangais aupres des intervenants-tes du milieux éducatif;

0 Recruter des bénévoles qui participeront a une formation sur les enjeux, stratégies et
moyens d’action sociale existant dans le but de prévenir et de contrer la violence faite aux
femmes et aux jeunes filles;

0 Assister I’agente de projet sur le plan logistique pour 1’organisation de la formation et des
animations de groupes;

0 Identifier des partenaires communautaires, associatifs et institutionnels;

0 Exécuter toute autre tiche reliée a la réalisation de ce projet et de ses objectifs.

EXIGENCES :

Détenir une formation post-secondaire pertinente et/ou expérience équivalente;

Avoir de I’expérience dans le mouvement féministe et/ou de ses réseaux;

Habiter et connaitre les particularités de la région concernée;

Avoir acces et maitriser les outils de communications (télécopieur, ordinateurs, etc);
Disponibilité a se déplacer dans les villes et villages environnants;

Avoir son propre véhicule et permis de conduire valide pour la Colombie-Britannique.

OO O0OO0OO0Oo

QUALITES RECHERCHEES :
0 Excellente communication (orale et écrite) en anglais et en francais;
0 Aptitude a travailler en équipe autant que de maniére autonome;
0 Bon sens de ’humour et esprit d’initiative.

Rémunération : A négocier selon I’expérience et la formation.

Durée : Contrat de trois mois, débutant aussitot que possible.

Priere de faire parvenir votre lettre et votre curriculum vitae avant le 15 mars 2005 a : Micheline
Barrette, #302-1037 Broadway Ouest, Vancouver, V6H 1E3.

Télécopieur : 604.736.6975. Courriel : mbarrette@reseaufemmes.bc.ca
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@@ Réseau-Femmes
"%{.} Colombie-Britannique

Réseau-Femmes Colombie-Britannique recoit I’appui financier des

partenaires gouvernementaux suivants :

Ministére du Patrimoine Canada, Programme de développement des communautés de langue officielle.
Secrétariat de la Condition Féminine Canada, Programme de promotion de la Femme.

Ministére de la Sécurité publique et Protection civile Canada, Centre national de prévention du crime,
Programme de mobilisation des collectivités.

Secrétariat aux affaires intergouvernementales, Bureau des affaires francophones.

Ministry of Public Safety and Sollicitor General, Gaming Policy and Enforcement Branch.

Ministry of Community, Aboriginal and Women’s Services, Stopping the violence Branch.

Réseau-Femmes recoit ’appui des partenaires médias suivants :
Radio-Canada Télévision, en Colombie-Britannique

Radio-Canada, Premiéere chaine radio, en Colombie-Britannique

L’Express du Pacifique, journal francophone, en Colombie-Britannique.

Réseau-Femmes souhaite la bienvenue aux nouvelles membres et remercie celles qui ont déja renouvelé
leur adhésion.

Vous pouvez devenir membre en téléphonant au 604.736.6912
ou 1.888.736.6900 Par courriel : info@reseaufemmes.bc.ca.

DU COTE DES ARTISTES

Michele Mardesic, ARTISTE PEINTRE SUR VERRE et membre de Réseau-Femmes depuis
plusieurs années, tiendra un vernissage, jeudi le 7 avril de 19h a 21h. Michéle utilise une
technique unique en son genre et expose des ceuvres qu’elle tire de ses séries thématiques variées.
Ne ratez pas ’occasion de visiter cette exposition, a la Galerie d' Art Maple Ridge (11944 Haney
Place), pour plus de renseignements appelez a la galerie au 604-467-5855)

Marion Landry, artiste peintre, tiendra son vernissage le 9 mars prochain a The Waterfront
Gallery Lounge au 1398 Cartwright Street, Granville Island. L’exposition se poursuivra jusqu’au
30 avril. Pour plus de renseignements sur I’artiste visitez: www.marionlandryart.com

Pnina Granirer, artiste en arts visuelsmultimédias, propose une exposition performance qui se
déroule jusqu’au 9 mars prochain a The Jewish Community Centre of Greater Vancouver, 950
West 41st Avenue, Vancouver (604.257.5111 www.jccgv.com

ISBN : 1206-2774

Rédaction et collaboration : Micheline Barrette, Agathe Gaulin, Odette Lepage, Jeanne Landry.

Conseil de RFCB : Odette Lepage, présidente; Tamara Reader, vice-présidente; Lise Levasseur, secrétaire-
trésoriére; Yasmine Lallani, conseillére; Micheline Barrette, directrice générale.
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